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1 - LE PROJET DEVELOPPE (Schéma idéal)
CONCEPTION DE PROJETS & PROPOSITIONS










COMMUNICATION - REALISATION - EVALUATION - DEMANDE


ADMINISTRATEUR (trice) 


CDI Temps Plein





Conception des outils de gestion et des procédures


Organisation, planification et coordination du travail


et de la vie de l'association


Gestion financière et des coûts


Administration générale gestion des affaires courantes


Anticipation et veille stratégique et économique


Négociation et relations avec les financeurs





DIRECTEUR (trice) ARTISTIQUE


CDD d'usage





Conception et écriture du projet artistique


Organisation et planification des projets artistiques


Élaboration des budgets artistiques


Élabore les différents contrats 


Recherche et animation du partenariat (local,régional, 


international, ...)


Sélection des artistes et des projets artistiques


Présentation et négociation auprès des financeurs et partenaires 





CHARGE (e) DE PRODUCTION


Résidences et petits événements


CDD d'usage





Assiste la Direction artistique sur les choix artistiques


et la programmation


Prend en charge la logistique des événements : contrat, 


transport, hébergement, restauration,


communication, etc.


Accueil du projet et des artistes


Participation à la recherche de partenaires de leur suivi


Fait le lien entre l'artiste et l'équipe technique








CHARGE (e) DE PRODUCTION


Logistique administrative


CDD d'usage





Prend en charge les services de portage et 


de conseil en production :contrats, paie, 


facturation


Production des petits événements :


accueil des


 artistes 


et du public, communication, catering, 


loges, restauration, etc.


Billetterie et caisse lors des événements


Soutien administratif de certains projets





CHARGE (e) DE PRODUCTION


Lien : artistes, publics et territoire


CDD d'usage





Établie le lien entre le programme et les actions


artistiques et les publics


Construit une offre d'action culturelle


en fonction du programme artistique 


et selon les événement et résidences


Assure une veille sur les opportunités


à développer 








PUBLICS





TERRITOIRE





ARTISTES





CONSEIL D'ADMINISTRATION





ADMINISTRATION & FINANCEURS





PARTENAIRES





ORGANISATION


COORDINATION


PROCEDURES





EQUIPE DE PRODUCTION





PROJET


ARTISTIQUE





EQUIPE DE DIRECTION





VALIDATION





PROPOSITION





CONSEIL D'ADMINISTRATION   -   FINANCEURS   -   PARTENAIRES





VALIDATION





PROPOSITION





PUBLICS – USAGERS – TERRITOIRE - ARTISTES








COORDINATEUR (trice) 


CDI Temps Plein





Conception et gestion du projet artistique


Écriture et défense du projet artistique


Définition du programme : résidences et événements


Définition des activités et services d’accompagnement


Coordination des activités artistiques





Gestion financière et administration générale


Gestion financière, gestion des coûts, vielle économique


Gestion Ressources Humaines et bénévoles, formation


Gestion des conventions usagers


Suivi des affaires courantes et de la vie associative





Recherche de financements et négociation auprès


Des financeurs











CHARGE (e) DE PRODUCTION


Lien : artistes, publics et territoire


CDD d'usage





Établie le lien entre le programme et les actions


   artistiques et les publics


Construit une offre d'action culturelle


   en fonction du programme artistique et selon 


   les événement et résidences


Assure une veille sur les opportunités


à développer





CHARGE (e) DE PRODUCTION


Résidences et petits événements


CDD d'usage





Assiste la Direction artistique sur les choix


   artistiques et la programmation


Participe à la coordination dans la réalisation du


programme artistique


Participe à l'accueil des projets et des artistes


Participe à la recherche de partenaires de leur suivi


Fait le lien entre l'artiste et l'équipe technique





PROJET


ARTISTIQUE








ADMINISTRATION


GESTION





LIEN & DEMANDE


USAGERS





CONCEPTION DE PROJET





CHARGE (e) DE PRODUCTION


Administration et portage


CDD d'usage





Prend en charge les services de portage et de 


conseil en production : contrats, paie, facturation


Production des petits événements : accueil des


artistes et du public, communication, catering, 


loges, restauration, etc.


Billetterie et caisse lors des événements


Soutien administratif de projets spécifiques


Participe à la gestion courante et administrative


De l'association : suivi des activités de ventes et 


Location, suivi de la trésorerie et relation bancaire,


suivi et valorisation du bénévolat





DIRECTION TECHNIQUE


Service Externe





Projet technique en fonction des événements


Gestion des équipements et des bâtiments


Gestion du budget technique





COMMUNICATION


Service externe





GESTION TECHNIQUE





COMMUNICATION





2 - LE PROJET TRANSITOIRE (Le compromis)
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