Le bureau, le CA, les artistes associés en résidence longue, les salariés

définissent ensemble le projet associatif pluri-annuel

le bureau et la coordination veillent à la cohérence du projet en lien avec le territoire et le contexte locale et national et à la faisabilité du projet en relation avec les moyens humains et financiers

le bureau et le CA veillent sur la mise en œuvre du projet et sa pérenité en lien avec le coordinateur 

Le bureau assiste le coordinateur sur sa mission de défense et de représentation du projet (stratégie politique)

Coordinateur/coordinatrice
Ecriture et défense du projet artistique conçu par l'association
(résidences et événements trimestriels et annuels, services d'accompagnement)

négociations et relations avec les financeurs

représentation de l'association auprès des partenaires et dans les réseaux
gestion financière et administration générale

élaboration des budgets relatifs aux activités et recherches de financements pour consolider ces actions

suivi des affaires courantes et de la vie associative
organisation, coordination, procédure
organisation, plannification et coordination du travail et de la vie associative: mise en place de procédure pour chacune des activités,répartition du travail, calendrier des activités et régularité

animation de la vie associative et des temps de consultation et de décision (bureau, CA, AG, Symposium,réunions trimestrielles avec les artistes, réunion d'équipe hebdomdaire)

gestion des conventions des usagers pour les résidences trimestrielles et les partenariats associatifs
chargé de production 

résidences et événements
Assiste l'association sur les choix artistiques et la programmation des résidences et événements (cf activités)

Accueil des artistes et des projets (résidences et événements) et notamment conventions

Production sur les événemenst trimestriels et annuels (accueil des artistes et du public, catering, loges, liens avec la communication et l'administration)

Fait le lien entre les équipes artistiques et les équipes techniques
chargé de production

lien artistes et territoire
Accueil des artistes et des projets (résidences et événements) et notamment conventions

Production sur les événemenst trimestriels et annuels (accueil des artistes et du public, catering, loges, liens avec la communication et l'administration)

Construit une offre d'action culturelle en fonction du programme artistique, pour les événements trimestriels et annuels)

Communication interne et communication sur les résidences annuelles
Chargé de communication/ Cui mi-temps
rassemble et met en cohérence les éléments nécessaires à la communication sur les activités de l'association

gestion et mise à jour du site internet de l'association

rédaction et envoie de la newsletter mensuelle

envois postaux

relations avec les différents prestataires (graphiste, imprimeur, diffuseurs, relations presse)
